
PALMERS Textil AG, z.H. Frau Tatjana Urregg, ÖWN Tower, Palmersstraße 8,  
2351 Wiener Neudorf 

(Junior) Category Manager (m/w/d) 
(Vollzeit) 

 

Eine umfangreiche Beratung ist wie Wäsche von PALMERS: Sie passt perfekt. Wenn wir unseren Kund:innen unsere 
Kollektionen und Schnitte zeigen, dann immer mit Feingefühl, Verständnis und Aufmerksamkeit. Für uns ist der ideale Körper 
der, in dem man sich ganz einfach wohlfühlt. Dabei helfen wir mit Wäsche, die wunderbar passt. 

 

Ihre Aufgaben:  

 Verantwortung für Sortimentsportfolio und der Sortimentsstrategie inkl. Budgetverantwortung 
 Festlegung und Kontrolle der Mengenplanung 
 Warensteuerung 
 Limiteinhaltung 
 Planung und Festlegung der Sortimentsschwerpunkte sowie der Kollektionsstrategie 
 Umsatz- und Sortimentsanalyse 
 Erarbeiten von Vermarktungsvorschlägen in Zusammenarbeit mit der Marketingabteilung 
 Marktbeobachtung, Storechecks und Filialtouren 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

 Mindestens 4 Jahre Erfahrung im Retail Buying, davon 2 Jahre im Bereich Bekleidung 

 Begeisterung für Mode & Lifestyle 

 Schnelle Auffassungsgabe und analytische Kompetenzen 

 Freude am Arbeiten mit Zahlen 

 Sehr gute MS Office Kenntnisse (insbesondere Excel) 

 Sehr gute Englischkenntnisse 

 Flexibilität und Teamfähigkeit 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Wir bieten: 

 Attraktiver Mitarbeiterrabatt auf alle unsere Marken 

 Corporate Benefits (Vergünstigungen bei ausgewählten Unternehmen) 

 Geburtstags- und Jubiläumsgeschenke 

 Frisches Obst & kostenloser Fitnessraum in der Zentrale 

 Home-Office Regelung 
 

Das Bruttomonatsgehalt auf Vollzeitbasis  als Category Manager EUR 3.500,00 (All-In) und als Junior Category 
Manager EUR 2.500,00 (All-in) mit Bereitschaft zur Überzahlung, je nach Qualifikation und Erfahrung. 
Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt per E-Mail an: karriere@palmers.at 


